IMPRO-Fachkraftenetzwerk ,Prazisionsmechanik”
Uberblick zur Griindung, Zielen, Organisation und Aktivitaten IMPRO

PRAZISIONSMECHANIK

Grundung

Der IMPRO e.V. vereint 16 Mitgliedsunternehmen um den Standort Glashitte/Sa. mit dem Fertigungsschwer-
punkt Prazisionsmechanik und Feinwerktechnik. Sie beschaftigen ca. 800 Mitarbeiter und ca. 80 Auszubildende.
Die Mitglieder sind sich einig, dass engagierte und motivierte Mitarbeiter bzw. Spezialisten maf3geblich den ein-
zelnen Unternehmenserfolg als auch die Zukunftsfahigkeit der Branche und Region bestimmen.

Entsprechend der positiven Geschéfts- und Beschaftigungsentwicklung bestand und besteht weiterer Bedarf an
qualifizierten und motivierten Mitarbeitern sowie engagierten Nachwuchskraften und Seiteneinsteigern.

IMPRO beteiligte sich daher im Jahr 2004 am Fachkrafte-Wettbewerb der S&chsischen Staatsregierung und
grindete mit finanzieller Unterstiitzung des Freistaates das Fachkraftenetzwerk ,Prazisionsmechanik®.

Ziele fur Unternehmen und Region

Trotz Wettbewerbsstellung, auch im Fachkréftebereich, engagieren wir uns branchenspezifisch und arbeitsteilig
mit regionalen Partnern mit dem Ziel, eine gemeinsame regionale KMU-Branchenfachkraftestrategie umzusetzen.
Hauptziel ist die langfristige und bedarfsgerechte Sicherung der Fach- und Fuhrungsbasis in der Region Ost-
erzgebirge. Das Fachkrafte-Konzept ist langfristig auszurichten sowie bedarfsgerecht und flexibel umzusetzen.
Stetige Weiterbildung und fachlicher Austausch der Mitarbeiter sichern Wetthewerbsvorteile und Wertschépfung
am Standort. Auf einer zukunftsfahigen Fachkréaftebasis verbessert sich gleichzeitig die fachliche Kooperation.
Netzwerkstrukturen bieten dabei gro3tmagliche Teilhabe, Gestaltungsmdglichkeiten und Erfolgspotenziale.

Organisation und Arbeitsweise

Das Fachkréaftenetzwerk wird zentral von der Ge-
schéaftsstelle Glashutte organisiert.

Bewdhrte Strategien werden ausgebaut, erganzt
Uber Umsetzungsprojekte erweitert.

Dabei werden die Unternehmensgrof3e und
—leistungsfahigkeit, Betriebsstrukturen, Bran-
chenbesonderheiten und —tendenzen sowie das
regionale Umfeld beriicksichtigt.

Die Mitglieder legen in einem Arbeitsplan Aot i bt IMPRO e.V. / Glashiltte Sachsen
Schwerpunkte fest, setzen sich Zwischenziele “hioo s ulh Sedil R R Sl ]
und kontrollieren den Fortschritt. B
Mit strategischen Partnern, z.B. Mittelschulen der

Region, der IHK Dresden, der
Agentur fur Arbeit Pirna, den Berufschulzentren,
der TU Dresden, freien Bildungstragern u.a., be-
stehen Kooperationsvereinbarungen.

Die Partner stimmen sich regelmafiig zu inhaltli-
chen Schwerpunkten, organisatorischen Fragen
sowie zu gemeinsamen Vorhaben und Aktivitaten
ab. -siehe Grafik-

Seit 2009 hat IMPRO die Leitung des Arbeitskreises Schule-Wirtschaft im Landkreis tlbernommen.

Das IMPRO-Fachkréaftenetzwerk gilt in Sachsen als Best Praktice-Netzwerk und geniel3t hohe Wertschatzung.

Aktivitaten und Schwerpunkte (Auszug)?

Mittelschulen und Gymnasien in der Region Osterzgebirge:

Exkursionen in Betriebe; Informationen und Materialien zur Berufsorientierung, Bewerbung und Ausbildung;
Diskussionspartner und Vortrage bei Elternabenden; Seminare zur Lehrerweiterbildung; Bereitstellung von
Praktikaplatzen; ,Werkstatt vor Ort METALL" mobiles Praxisangebot fir WTH-Unterricht an Schulen

IMPRO-Unternehmen / Mitglieder:
Bewerbersuche, Materialien fur die Kooperation mit Schulen; Personalentwicklungs- und Schulungskonzepte;
Entwicklung von Weiterbildungs- und Qualifizierungsmodulen, Materialien zur beruflichen Ausbildung

Regionale Partner:

fachliche Abstimmung und organisatorische Unterstiitzung von Berufschulen und Ausbildungseinrichtungen;
Zusammenarbeit mit weiteren Unternehmen auch anderer Branchen; Kontakte in die Tschechische Republik
Regionale Gremien:

Leitung des Arbeitskreises ,Schule-Wirtschaft”; Kooperation mit der Landesarbeitsgemeinschaft Schule-Wirtschaft;
Informationsaustausch mit der Regionalverwaltung, IHK, HWK; Zusammenarbeit mit benachbarten Regionen
Prasentation und Offentlichkeitsarbeit:

Préasentationen zu ,Tagen der offenen Tur", z.B. IHK, BSZs, IMPRO-Unternehmen; Teilnahme an Ausbildungs-
messen; Informationsdienst fir Eltern und Schiler; redaktionelle Artikel und Berichte; Presseinformationen;
Internet-Service zu Netzwerkinformationen und Materialien zur Berufsorientierung und Berufsausbildung

- Bitte informieren Sie sich aktuell im Internet: www.impro-praezision.de
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